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                                 ПОЛОЖЕНИЕ 

о рабочей программе педагога по учебному предмету 

(курсу) МБОУ «Верхне-Матигорская средняя школа» 

 

1. Общие положения. 

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», требованиями ФГОС начального общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования. 

1.2. Настоящее положение определяет порядок разработки, структуру и утверждения 

рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).  

1.3. Рабочая программа педагога (далее - Программа) - нормативно-правовой 

документ школы, характеризующий систему организации образовательной деятельности 

педагога, определяющий объем, порядок, сроки реализации, содержание изучения и 

преподавания учебной дисциплины (образовательной области) составляющейся с учетом 

особенностей школы и особенностей обучающихся конкретного класса. 

1.4.Цель рабочей программы - создание условий для планирования, организации и 

управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине 

(образовательной области). 

Задачи программы: 

• дать представление о практической реализации федерального 

государственного образовательного стандарта и компонентов 

государственного образовательного стандарта при изучении конкретного 

предмета (курса); 

• конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины 

(курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса 

образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.5. Рабочая программа выполняет следующие функции: 

• нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в 

полном объеме; 

• определяет содержания образования по учебному предмету (дисциплине); 

• процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения 

элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия 

обучения; 

• обеспечивает достижения планируемых результатов обучающимися 

• оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты 

контроля оценки уровня обученности обучающихся. 

         1.6. Программа предоставляется администрации в электронном виде. 
 
2. Технология разработки рабочей программы. 
 

2.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником по определенному 

учебному предмету или курсу (элективному, факультативному) на уровень обучения. 

2.2. При составлении рабочей программы должно быть обеспечено её соответствие 

следующим документам: 



- федеральному государственному образовательному стандарту; 

- примерной программе учебного предмета и /или авторской программе в составе УМК; 

- основной образовательной программе образовательной организации (далее- ОО) по 

уровням обучения. 

 
3. Структура рабочей программы. 
 

Рабочие программы учебных предметов, курсов разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения основной образовательной программы основного 

общего образования с учетом программ, включенных в ее структуру. 

         «Рабочие программы учебных предметов, курсов должны содержать: 

1) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

2) содержание учебного предмета, курса; 

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы. 
 

 
4. Оформление рабочей программы. 
 

    4.1.Текст набирается в редакторе WordforWindows шрифтом TimesNewRoman, 12, 

одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по 

ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте 

выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются 

непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста 

одним интервалом. 

4.2. Титульный лист  включает (приложение 1): 

• полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом; 

• когда и с кем согласована рабочая программа; 

• наименование учебного предмета (курса); 

• указания на принадлежность рабочей программы к классу (уровню общего 
образования); 

• срок реализации данной программы; 

• Ф.И.О. учителя, составившего данную рабочую программу; 

• название населённого пункта и год разработки программы. 
Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения. 
 

5. Утверждение рабочей программы. Внесение изменений и дополнений. 
 

 5.1.Рабочая программа предоставляются для рассмотрения  на школьных 

методических объединениях учителей – предметников на предмет соответствия 

программы установленным требованиям в срок до 20 июня текущего года. 

 5.2. Решение методического объединения о соответствии/несоответствии рабочей 

программы установленным требованиям оформляется протоколом (приложение 2).

 5.3. Далее рабочая программа согласуется с заместителем директора по УВР до начала 

учебного года (до 31августа текущего года).  

        5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение 

учебного года должны быть согласованы с заместителем директора по УВР (приложение 

3). 

        5.5.Администрация ОО осуществляет контроль за реализацией рабочих программ в 

соответствии с планом внутришкольного контроля. 



 

Приложение 1 

 

 

 

 

МБОУ «В-Матигорская средняя школа» 

 

 

 

 

 

 

 

«Согласовано» 

Зам. директора по  УВР 

_______________ 

/_______________/ 

 

«_____»____________20__г. 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ  УЧЕБНАЯ  ПРОГРАММА 

 

 по (название предмета) 

 

 ___класс (или уровень обучения)  

 

 

 

Составитель:  учитель начальных классов,  

первой квалификационной категории 

Ф.И.О  

 

 

 

 

 

 

 

 

В-Матигоры 

20__ г 
 

  



Приложение 2 

 

Протокол №____  

МО учителей___________________ 

от __________ 20___ года 

 

Проверка рабочих программ по учебным предметам 

на 20___ – 20___  учебный год 

 

Учебный 

курс/ 

предмет 

Класс 

/урове

нь 

Учител

ь-предм

етник 

Структура рабочей программы  

Титульный лист 1  Пояснительная 

записка 

2. Планируемые 

результаты  

3. Содержание 

учебного предмета 

4. Тематическое 

планирование 
Вывод 

(рекомендовать к 

утверждению/внести 

изменения и или 

дополнения в 

части….в срок до….) 

ОБРАЗЕЦ 

химия 

5-9 Иванов 

И.И 

+ + + Отсутствует + Внести дополнения … 

в срок до 1 июля 20__г 

 

Руководитель МО ___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 

 

Лист регистрации изменений (дополнений) к рабочей программе учебного предмета (курса)__________________________ 

________класс 

 

  

  

  

Учитель ____________________________________ 

 

 

Согласовано с зам. директора по УВР_________________________ 

 

 

 

№ 

п/п 

Дата 

изменения 

(дополнения) 

Причина 

 Изменения 

(дополнения) 

Содержание 

 изменения (дополнения) 
Корректирующие действия 

1         
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